Договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования
с. Белый Колодезь                                                                                                «    »  _____________  2019г.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад с. Белый Колодезь, осуществляющее образовательную деятельность (далее –образовательная организация), на основании лицензии от 24  мая 2016г № 8260, выданной Департаментом образования Белгородской области, именуемой в дальнейшем «Исполнитель»,  в лице заведующего  Блиновой Т. А., действующей на основании Устава,  удостоверяющего полномочия Исполнителя одной стороны, и родитель (законный представитель) именуемый в дальнейшем «Заказчик» в лице  _________________________________________________   действующего в интересах несовершеннолетнего ________________________________, проживающего по адресу _____________________________________________________  именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. Предмет договора
1.1. Предметом договора является оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее –ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.

1.2. Форма обучения дневная, очная. Уровень образования – дошкольное образование.
1.3. Наименование образовательной программы: основная образовательная программа – образовательная программа дошкольного образования.

1.4. Срок освоения образовательной программы на момент подписания настоящего Договора составляет  _____календарных лет (года) ____________________.

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации 12 часовой

1.6. Воспитанник зачисляется в  группу общеразвивающей направленности

1.7. Настоящий договор определяет и регулирует отношения между Образовательной Организацией  и Заказчиком.
2. Взаимодействие  сторон
      2.1.  Исполнитель в праве: 

Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.

2.1.1. На основании путевки управления образования, заявления Родителя и медицинского заключения в установленном порядке зачислить ребенка в Детский сад в группу по возрасту. 
2.1.2. Обеспечивать:

- защиту прав и свобод ребенка, охрану его жизни и укрепление физического и психического  здоровья; 
- создание условий для познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития;
-  осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития, заботиться об эмоциональном благополучии ребенка;
- необходимую коррекцию недостатков в речевом развитии (в старшей и подготовительной группах). 

2.1.3.Организовывать деятельность воспитанника в Образовательной организации  в соответствии с возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.
2.1.4. Взаимодействовать с семьей воспитанника для обеспечения полноценного развития ребенка.

2.1.5. Оказывать консультативную и методическую помощь семье по вопросам воспитания, обучения и развития ребенка.

2.1.6. Уважать права Родителей и воспитанников.

2.1.7. Предоставить ребенку возможность пребывания в ОО в соответствии с режимом работы учреждения с 07.00 до 19.00 пять дней в неделю (с понедельника по пятницу).
2.1.8. Информировать Заказчика о жизни и деятельности воспитанника в Образовательной организации, его личностном развитии.

2.1.9. Организовывать предметно-развивающую среду в групповых и других функциональных помещениях Детского сада, способствующую развитию ребенка, в соответствии с возрастными особенностями воспитанника и требованиями постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 22.07.2010г.№91 «Об утверждении Сан Пин 2.4.1.3049-13 «Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в ДОУ»».

2.1.10. Обеспечивать проведение оздоровительных, лечебно-профилактических и санитарно-гигиенических мероприятий.

2.1.11. Организовывать в Образовательной организации четырехразовое сбалансированное питание (завтрак, обед, полдник, ужин) с учетом пребывания воспитанника, обеспечить соблюдение режима питания и его качество.

2.1.12. Предоставлять Заказчику возможность находиться в группе с ребенком в период адаптации.

2.1.13.Сохранять место за воспитанником:

- в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина на основании справки медицинского учреждения;
- на основании заявления Заказчика на период отпуска, командировки, болезни Родителя, а также в летний период сроком до 75 дней вне зависимости от продолжительности отпуска Заказчика.

2.1.14.Знакомить Заказчика с Уставом Образовательной организации, лицензией на право осуществления образовательной  деятельности, иными документами, регламентирующими деятельность образовательной организации.
2.1.15. Выполнять условия настоящего договора.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.

Соблюдать Устав Образовательной организации.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

По вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 

Выполнять условия настоящего договора.

2.2.3.В соответствии со ст.63 Семейного кодекса РФ от 29.12.1995 №223-ФЗ нести ответственность за воспитание и развитие ребенка, заботиться о здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии.

    Родитель несет полную ответственность за жизнь и здоровье ребенка после того, как забрал его из группы, но еще находится на территории Образовательной организации.

2.2.4.Предоставить документы, необходимые для:

- зачисления ребенка в организацию;

- установления размера родительской платы за содержание ребенка;

- установления размера компенсации за содержание ребенка в Образовательной организации.

2.2.5.До 10-го числа текущего месяца вносить ежемесячную плату за содержание ребенка в Образовательной организации в размере 1600 рублей – при условии отсутствия льгот.                         Оплата для льготных категорий семей: 

· одиноких матерей в размере  70% на первого ребенка, 30% на второго ребенка;

· многодетных семей в размере  50%;

· семей, где один из родителей инвалид 1 или 2 группы в размере 50 %;

· семьи, в которых ребенок-инвалид посещает Образовательную организацию, освобождаются от оплаты за содержание  этого ребенка в организации.
2.2.6.Лично передавать ребенка воспитателю, помощнику воспитателя и забирать его.
2.2.7.При необходимости предоставить в письменном виде заявление с указанием лиц, имеющих право забирать ребенка вместо Заказчика.

2.2.8.Приводить ребенка в Образовательную организацию в опрятном виде, со сменной одеждой и обувью, без признаков болезни и недомогания.

2.2.9. Лично или по телефону информировать воспитателей или заведующего о причинах отсутствия ребенка до 09.00 текущего дня.

2.2.10.После длительного отсутствия ребенка в Образовательной организации (более пяти дней) информировать воспитателей или заведующего о приходе ребенка до 13.00 дня, предшествующего приходу ребенка в Образовательную организацию.
2.2.11.После перенесенного ребенком заболевания, а также при отсутствии воспитанника в ОО более пяти дней (за исключением выходных и праздничных дней) предоставить  Образовательной организации справку от врача-педиатра с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными, а также рекомендаций по индивидуальному режиму ребенка.

   При отсутствии данной справки присутствие ребенка в Образовательной организации не допускается.

2.2.12. Предоставлять письменное заявление о сохранении места за воспитанником  на время его отсутствия по причинам санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска, командировки, болезни Заказчика, а также в летний период.

2.2.13.Своевременно сообщать об изменении места жительства, контактных телефонов.

2.2.14.Взаимодействовать со специалистами Образовательной организации по вопросам воспитания, обучения и развития ребенка.

2.2.15.Предоставлять специалистам Образовательной организации полную информацию о состоянии здоровья ребенка, перенесенных им заболеваниях, курсах лечения и других событиях, влияющих на развитие и психическое состояние ребенка.  
3. Права сторон
3.1. Детский сад имеет право:

3.1.1. Вносить предложения по совершенствованию развития и обучения воспитанника в семье.

3.1.2. Предоставлять Заказчику отсрочку внесения платы за содержание ребенка в Образовательной организации на срок до 10 дней по письменному заявлению Заказчика.

3.1.3. Отчислять воспитанника из Образовательной организации при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья воспитанника, препятствующего его дальнейшему пребыванию в учреждении.
3.1.4. Рекомендовать Заказчику обследование ребенка ПМПК с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи воспитаннику, с целью определения профиля учреждения, соответствующего состоянию развития и здоровья ребенка, для его дальнейшего пребывания.

3.1.5. Обращаться за поддержкой в территориальные службы социальной помощи населению, другие социальные институты образования в случаях ненадлежащего соблюдения прав ребенка в соответствии с Конвенцией о правах ребенка и другими законодательными актами РФ.

3.2.Заказчик имеет право:

3.2.1.Требовать от Образовательной организации соблюдения Устава и условий настоящего договора.

3.2.2.Требовать выполнение Образовательной организацией обязанностей по воспитанию, обучению и развитию воспитанника в форме, предусмотренной настоящим договором.

3.2.3.Требовать уважительного отношения к воспитаннику, защищать его законные интересы и права.

3.2.4.Участвовать в деятельности органов самоуправлении Образовательной организации. 

3.2.5.Знакомиться с содержанием образовательной программы образовательной организации, ходом образовательного процесса. 

3.2.6.Заслушивать отчеты заведующей Образовательной организации и педагогических работников о работе образовательной организации, принимать участие в родительских собраниях. 

3.2.7.Выражать свое мнение, а также вносить предложения по улучшению работы с воспитанниками. 
3.2.8.Посещать образовательную организацию и беседовать с воспитателями и другими педагогическими работниками организации в специально отведенное для этого время.  

3.2.9.Обжаловать решение об отчислении ребенка из Образовательной организации  в месячный срок с момента получения письменного уведомления.

3.2.10. Получать компенсацию части родительской платы за содержание ребенка 

 в размере  ____________________.
3.2.11.Досрочно расторгнуть договор, заключенный с Образовательной организацией.

4. Ответственность сторон
4.1. Образовательная организация несет предусмотренную действующим законодательством материальную ответственность за сохранность личных вещей воспитанника во время образовательного процесса.

        Образовательная организация не несет ответственности за сохранность тех личных вещей воспитанника, наличие которых (в рамках образовательного процесса) не является обязательным, а именно: мобильных телефонов, драгоценных украшений, игрушек, принесенных из дома.

4.2. Стороны несут взаимную ответственность за обязательное соблюдение условий настоящего договора.

4.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных настоящим договором, стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ.
5. Порядок изменения и расторжения Договора

5.1. Все изменения, дополнения к настоящему договору действительны и являются его неотъемлемой частью только в том случае, если они составлены в письменном виде и подписаны уполномоченными представителями обеих сторон.
5.2. Договор может быть расторгнут по соглашению сторон в любое время. При этом сторона, инициировавшая расторжение, должна предупредить об этом другую сторону за 14 дней.
6. Порядок разрешения споров
В случае невозможности разрешений разногласий путем переговоров стороны руководствуются действующим законодательством РФ.
7. Срок действия Договора
Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания сторонами настоящего договора.
8. Прочие условия

8.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. Один экземпляр хранится в ОО, а другой – выдается Родителю.
8.2. Особые условия к настоящему договору, а также дополнения и изменения оформляются приложением к договору.

8.3. Без оформления настоящего договора ребенок не зачисляется в ОО.
9. Стороны, подписавшие Договор
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ                                                              ДОШКОЛЬНОЕ
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 _____________ Т. А. Блинова.

  «___» _________ 201__ год.
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                            Второй экземпляр договора получен на руки «____» __________2019г.
                                                                                       ____________________________

